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RESOLUCION SDI - 1800 - 0829
(07 de septiembre de 2021)

POR LA CUAL SE HACE UN ENCARGO A UN(A) FUNCIONARIO(A) DE CARRERA

EL SECRETARIO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE GUADALAJARA DE BUGA, en uso de la delegacion de funciones otorgadas
mediante las Resoluciones Dam — 100 — 003 y Dam — 100 — 011 de 03 de enero de
2012, Articulos 24 y 25 de la Ley 909 y en especial las conferidas en el Decreto 4968 de
2007 y el Decreto 1083 de 2015 y

1.

CONSIDERANDO:

Que El Departamento Administrativo de la Funcion Publica, mediante Decreto
nimero 4968 de 27 de diciembre de 2007, modifico el paragrafo transitorio del
articulo 8° del Decreto 1227 de 2005, el cual quedo asi: “Paragrafo Transitorio.
La Comisién Nacional del Servicio Civil, podra autorizar encargos o
nombramientos provisionales, sin previa convocatoria a concurso, cuando por
razones de reestructuracion, fusion, transformacion o liquidacion de la Entidad o
por razones de estricta necesidad del servicio lo justifique el jefe de la entidad. En
estos casos el termino de duracion del encargo o del nombramiento provisional no
podran exceder de 6 meses, plazo dentro del cual se debera convocar el empleo
a concurso. Cuando circunstancias especiales impidan la realizacion de la
convocatoria a concurso en el término sefialado, la CNSC, podra autorizar la
prérroga de los encargos y de los nombramientos hasta cuando esta pueda ser
realizada.... No se requerira autorizacion de la CNSC para proveer vacancias
temporales de empleos de carrera, tales como vacaciones, licencias
comisiones, encargos o suspension en el ejercicio del cargo. Tampoco se
requerira autorizacién si el empleo a proveer se encuentra convocado a concurso
por el citado organismo”.

Que en aplicacién de los principios constitucionales consagrados en el Articulo
209 de la Constitucion Nacional, la CNSC podra delegar en los nominadores la
funcion de proveer empleos de carrera de manera transitoria sin su autorizacion,
en los casos y términos antes sefalados.

Que todas las entidades destinatarias de la Ley 909 de 2004, continian con el
deber de dar estricto cumplimiento a la normado en los articulos 24 y 25 de la Ley
909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, Capitulo 3: Formas de Provision de
Empleos, articulos 2.2.5.3.1y 2.2.5.3.2.

Que dentro de la planta de cargos de la Alcaldia existe un cargo de Profesional
Universitario Codigo 219 Grado 01 en vacancia definitiva ya que la funcionaria
posesionada en provisionalidad renuncié al cargo.

Que se hace necesario por los requerimientos del servicio, proveer el empleo en
vacancia temporal de Profesional Universitario Codigo 219 Grado 01, a fin de no
afectar el cumplimiento de los procedimientos administrativos complementarios de
las tareas propias de los niveles superiores.
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Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar la Sefiora Lina Isabel Barraza Gomez, con cedula No.
1.115.064.973 en el cargo de Profesional Universitario Cédigo 219 Grado 01, el cual
tiene una asignacion salarial de $ 3.401.495, hasta por el termino de seis (6) meses o
hasta que la Comisién Nacional del Servicio Civil provea el cargo mediante concurso de
méritos.

ARTICULO SEGUNDO: Durante el encargo como Profesional Universitario Cédigo 219
Grado 01, seran de su competencia las siguientes funciones:

1.

Establecer y promover en todas las dependencias de la administracién municipal,
los canales de comunicacion internos y externos que contribuyan a generar un
buen ambiente en el proceso de gestiéon publica municipal.

Promover en todas las dependencias de la administracion municipal (en especial
de aquellas que deben comunicar permanentemente sus acciones a la ciudadania
como las secretarias de educacion, bienestar social, turismo y desarrollo
econdémico, cultura, vivienda, movilidad, agricultura y fomento, gobierno, obras
publicas, salud), la produccidn de informes que sean de interés a la ciudadania.
Concertar y coordinar las estrategias de comunicacién con las dependencias de la
administracion municipal.

Redactar boletines de prensa con base en la informaciéon suministrada por las
distintas areas de la Alcaldia con destino a los medios de comunicacion.

Promover acciones para la rendicion de cuentas a la ciudadania en el marco de la
transparencia de la gestion de la administracion publica.

Actualizar permanentemente la informacién registrada en el sitio web de la
administracion municipal publicando noticias, actos administrativos y demas
documentos de interés para la ciudadania en el marco de la politica de gobierno en
linea.

Administrar y gestionar las redes sociales de la administracion municipal con la
publicaciéon de noticias, actos administrativos y demas documentos de interés para
la ciudadania.

Implementar los mecanismos de control de calidad de los procesos de
comunicaciones y divulgacién de la administraciéon municipal que sean
establecidos por las diferentes dependencias.

Participar con otras dependencias de la administracién municipal en la elaboracion
de piezas comunicativas como folletos, pancartas, revistas, programas radiales y
de television y filmacion de documentos, actividades y programas para la
divulgacion de la gestion administrativa.

10.Convocar a los medios de comunicaciéon y organizar la logistica necesaria para

que los funcionarios de las diferentes secretarias y oficinas de despacho presenten
la informacion que debe ser entregada a la opinion publica.

11. Coordinar las entrevistas que requieren los diferentes medios de comunicacién con
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15. Participar en las reuniones y comités de trabajo para las que sea delegado y rendir
informe correspondiente.

16. Desempenfiar las demas funciones asignadas por la autoridad competente de
acuerdo con el nivel, naturaleza y area de desempefio del cargo.

17. Cumplir con las politicas y requisitos del sistema de gestion de calidad

ARTICOLO TERCERO: La funcionaria, de conformidad con el Articulo 2.2.5.1.7 del
Decreto 1083 de 2015, tendra 10 dias para manifestar si acepta o no la designacion
acreditando al momento de la posesion los requisitos minimos exigidos en el manual de
funciones del cargo.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion tiene efectos fiscales a partir de la
posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Guadalajara de Buga, eldia siete (07) ge $eptiembre de 2021.

Elaboro: Mauricio Dominguez Fajardo — Profesional Universitario



